
 

 

Política de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo 
 



 

 

1 

Electrozemper, S.A. | Avda. de la Ciencia, 3 | Pol. Industrial Avanzado | 13005 Ciudad Real (Spain) | +34 926 27 18 37

www.zemper.com

La dirección de ELECTROZEMPER, S.A., en ejercicio de las responsabilidades atribuidas, partiendo del principio fundamental 

de la protección de la vida, la integridad y todos los aspectos relativos a la seguridad y salud de todos los trabajadores, tanto 

propios como de empresas colaboradoras, aprueba esta Política de Prevención de Riesgos Laborales, con la finalidad de 

conseguir un entorno de trabajo seguro y saludable, comprometida con el medioambiente, la sociedad y todos sus ámbitos 

de influencia, dentro del compromiso del cumplimiento de los requisitos legales establecidos en la normativa preventiva así 

como de otros requisitos. 

Principios básicos 

a) La mejora continua en todos los ámbitos de la gestión de la prevención de riesgos laborales, con el objetivo de prevenir 

todos los accidentes, enfermedades profesionales, y daños a la propiedad y asumir un compromiso de proporcionar 

condiciones de trabajo seguras y saludables con el fin de prevenir lesiones y el deterioro de la salud de los trabajadores. 

b) Esfuerzo continuo para llegar a la excelencia en Seguridad, Calidad y Productividad y Rentabilidad, con el mismo nivel 

de exigencia y prioridad, siendo todos ellos objetivos permanentes y fundamentales de la empresa. 

c) Integración de la prevención de riesgos laborales en todos los niveles de la organización y en la ejecución de las 

actividades productivas con el fin de llegar a un compromiso para eliminar los peligros y reducir los riegos que afecten 

a nuestro sistema de seguridad y salud en el trabajo. 

d) Evaluación de riesgos y planificación de las acciones preventivas para poder eliminarlos, o en su defecto, adoptar las 

medidas de prevención o protección para controlarlos y evitarlos. 

e) Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad establecidas por la empresa y el marco jurídico a los contratistas. 

f) Formación, información y capacitación inicial y continua de los trabajadores, a fin de implicarlos y mentalizarlos sobre 

la incidencia de su trabajo en la seguridad de las personas, procesos e instalaciones. 

g) Adquirir el compromiso para la consulta y la participación de todos los trabajadores, y cuando existan, de sus 

representantes. 

h) Promover la cultura preventiva en la totalidad de la empresa, fomentando comportamientos afines a la seguridad y 

salud de los trabajadores, seguimiento y mejora continua de los hábitos y puestos de trabajo, y puesta a disposición de 

los trabajadores de los medios necesarios para la comunicación de deficiencias y sugerencias de mejora. 

La difusión de este documento en la empresa pretende que alcance a todos y cada uno de los empleados, desde los mandos 

hasta los recién incorporados a la empresa desde su acogida. Se anima a todos a unirse en la asunción de este compromiso 

con la seguridad y salud como forma habitual de comportamiento. 

 

Fdo.: Jesús María Espinosa 
Dirección General 
Ciudad Real, 19 de septiembre de 2018 



 

 

 

Utilizamos papel reciclado en la elaboración de nuestros catálogos, contribuyendo así a la conservación de los bosques y la biodiversidad. Este papel requiere 

hasta un 50% menos de energía y un 90% menos de agua, lo que reduce significativamente el impacto ambiental, reduce las emisiones de dióxido de 

carbono y fomenta la economía circular. La tinta que utilizamos es libre de aceites minerales, de sales de cobalto y de VOCs (compuestos orgánicos volátiles) 

por lo que contribuimos a limitar el impacto medioambiental. Tomamos decisiones más sostenibles y ayudamos a proteger nuestro planeta. 
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La información facilitada en este catálogo es orientativa y no debe interpretarse como una garantía de características o rendimiento del producto individual. 
Nos reservamos el derecho a modificar las especificaciones y diseños sin previo aviso. 

www.zemper.com 


